Le 11 Juin 2026

OFFRE D'EMPLOI

L'Association Familiale des Papillons Blancs de Denain (Nord) qui accueille et/ou accompagne prés
de 1 100 personnes en situation de handicap et emploie environ 620 salariés dans ses établissements et
services, recrute, pour L'ESAT Les ateliers de I'Ostrevent, un :

CHEF D’ATELIER FERROVIAIRE (H/F)
CDI Temps plein

Cadre associatif, sous la responsabilité de la Direction, vous faites partie de I'équipe de direction de
I'établissement. Le chef d’atelier est garant du bon fonctionnement, de la performance, de la sécurité et
de la conformité réglementaire des équipements et installations. Il pilote I’atelier ferroviaire et contribue
a la continuité de production dans un environnement industriel exigeant.

Les missions :

-Gérer l'atelier dont vous étes responsable dans tous les aspects : technique, commercial, gestion,
organisation, qualité, délai, résultats économiques, évolution, développement technologique, hygiéne et
sécurité ;

-S'assurer de la conformité des process ;

-QHSE : Animer une démarche qualité visant & améliorer la qualité des prestations et d’accueil des
personnes. Participer a la gestion de la santé et de la sécurité au travail, de I’organisation de la
maintenance des installations. Assurer que I’atelier soit maintenu dans un état de propreté et de
rangement correct. Gérer les non-conformités et proposer des solutions. Sensibiliser le personnel au
respect des consignes de sécurité et au port des Equipements de Protection Individuels. Identifier les
situations dangereuses et définir des moyens de prévention adaptés, gestion des inventaires mensuels
-Veiller au respect des exigences réglementaires ;

-Développer le portefeuille clients (prospection, fidélisation) : Identifier les besoins des clients et
proposer des solutions adaptées. Réaliser des propositions commerciales, devis et négociations.
Participer a des salons, événements ou rencontres clients ;

-Planifier les projets et respecter les délais convenus avec le client ;

-Adhérer & la démarche qualité, vous participez a 'amélioration continue ;

-Veiller 4 I'équilibre et I'épanouissement des personnes en situation de handicap au sein d'un travail
valorisant ;

-Animer ['équipe de moniteurs et travailler avec le service médico- social sur le suivi des travailleurs en
situation de handicap (usagers de I'établissement).

Le profil :
-Vous étes titulaire d’un diplome de type Master, Ingénieur...

-Vous avez une spécialité dans les domaines suivants : Logistique, Méthode et Qualité
-Connaissance des environnements réglementés (hygiéne, sécurité, qualité)

-Sensibilité au secteur du handicap et & I’inclusion professionnelle appréciée

-Vous disposez d'un excellent relationnel et du sens du contact

-Vous utilisez les outils informatiques liés a la gestion de production, et vous étes aussi soucieux de
développer les outils, les compétences et les prestations de l'atelier

Les conditions :

Poste de Cadre pour le ler septembre 2026, CDI Temps plein - Classement conventionnel CCNT du 15
mars 1966.

Merci d'adresser votre candidature (CV et lettre de motivation)  :

ESAT les ateliers de I’Ostrevent - La Direction - 523 route d'Oisy - 59 220 DENAIN

Association Familiale “Les Papillons Blancs de Denain et Environs”
“Z.A. Les Pierres Blanches” 1, rue Louis Petit 59220 Denain - Tél. : 03 27 43 38 00
Email : secretariat.siege@apei-denain.fr Association affiliée 8 TUNAPEI reconnue d’utilité publique



