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OFFRE D’EMPLOI 
 

L’Association Familiale des Papillons Blancs de Denain (Nord) qui accueille et/ou accompagne 

près de 1 100 personnes en situation de handicap dans ses établissements et services et emploie 620 

salariés, recrute pour son Pôle Enfance :  

 

1 Psychologue (H/F) 
CDI- 0,50 ETP  

 

L’IME accompagne des enfants, adolescents et jeunes adultes âgés de 4 à 20 ans présentant 

principalement une déficience intellectuelle et/ou des troubles du spectre de l’autisme (TSA) et/ou en 

situation de polyhandicap. 

Dans le cadre du développement de son projet d'établissement et de l'évolution de ses pratiques 

d'accompagnement, l'IME recherche un(e) psychologue souhaitant s'investir auprès de ce public et 

contribuer activement à une dynamique institutionnelle pluridisciplinaire. 

 

Les missions : 

Au sein d'une équipe pluridisciplinaire, vous participez à l'accompagnement global des jeunes, 

au soutien des équipes et à l'accompagnement des familles. 

À ce titre, vous serez notamment amené(e) à : 

- Réaliser des évaluations psychologiques et contribuer à l'analyse des besoins des jeunes ; 

- Participer à l'élaboration, au suivi et à l'évaluation des projets personnalisés d'accompagnement ; 

- Mettre en œuvre des accompagnements psychologiques individuels et/ou collectifs adaptés 

aux besoins des jeunes présentant une déficience intellectuelle et/ou une situation de 

polyhandicap ; 

- Apporter un éclairage clinique aux équipes éducatives, pédagogiques, soignantes et 

paramédicales afin de soutenir les pratiques professionnelles ; 

- Participer aux réunions de synthèse, aux temps de coordination et aux réflexions 

institutionnelles ; 

- Accompagner et soutenir les familles dans le parcours de leur enfant ; 

- Contribuer au développement de pratiques conformes aux recommandations de bonnes 

pratiques professionnelles. 

 

Le profil :  

- Master 2 de Psychologie formé aux approches comportementales. ; 

- Expérience ou intérêt affirmé pour l'accompagnement des personnes présentant : 

o Une situation de polyhandicap ; 

o Une déficience intellectuelle ; 

- Bonne connaissance des recommandations de la Haute Autorité de Santé (HAS) relatives aux 

TSA et des approches recommandées ; 

- Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire et en partenariat avec les familles ; 

- Qualités d'écoute, d'analyse, de rédaction et de communication ; 

- Sens de l'organisation, autonomie et implication dans les projets institutionnels. 

 

Les conditions : 

- Poste à pourvoir dès septembre 2026 

- CDI temps partiel - Rémunération selon la CCNT du 15 mars 1966 

- Reprise d'ancienneté selon les dispositions conventionnelles  

- Permis B souhaité. 

 

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) à : 

Madame la Directrice du Pôle Enfance IME « Jean Stiévenard » 

Accueil.ime@apei-denain.fr 

 


