Le 9 octobre 2026

OFFRE D’EMPLOI

L’Association Familiale des Papillons Blanes de Denain (Nord) qui accueille et/ou accompagne prés
de 1 100 personnes en situation de handicap et emploie environ 620 salariés (ETP) dans ses
établissements et services, recrute, pour la Maison d’ Accueil Spécialisée,

1 AMP/AES (H/F) EN EXTERNAT
C.D.I— Temps plein

Les missions :

Dans le cadre du projet associatif, des projets d’établissement et de service et en partenariat avec 1’équipe de
Direction, vous assurerez au sein de la MAS externalisée accompagnant des adultes vivant & domicile et
nécessitant un accompagnement spécifique en raison d’un polyhandicap, d’une cérébrolésion, d’un handicap
physique grave résultant d’une maladie ou d’un accident de la vie :

-L’accompagnement dans les actes essentiels de la vie quotidienne, et des soins d’hygiéne et de confort
-L’animation du quotidien des personnes accompagnées en leur proposant des activités correspondant a leurs
attentes et besoins

-La réalisation en collaboration avec I’infirmier et sous sa responsabilité, des soins de prévention des risques, de
maintien, de confort, pour préserver le bien-étre et I’autonomie de la personne

-La surveillance et la sécurité des personnes accueillies

-L’aide a ’alimentation

-La surveillance de I’état général et le repérage des signes de douleur ou d’inconfort,

-Un accompagnement dans le but de maintenir les capacités des personnes accompagnées, éveiller et développer
leurs potentialités

-L’intégration des personnes accompagnées dans le tissu social, culturel et sportif

Le profil :
-Titulaire obligatoirement d’un des diplémes suivants : DEAMP, DEAES

-Connaissance de la déficience intellectuelle, du polyhandicap et plus largement de la grande dépendance
-Connaissance indispensable dans I’application de la loi de 2002
-Bonne maitrise de 1’outil informatique

-Expérience en milieu ouvert appréciée

La savoir étre attendu :

-Intégrité

-Esprit d’ouverture et attitude positive

-Rigueur et sens des responsabilités

-Sens éthique et relationnel

-Capacité d’écoute active et d’observation

-Capacité de gestion des émotions

-Capacité a travailler en autonomie a domicile

-Bonnes qualités relationnelles, disponibilité, esprit d’ouverture
-Flexibilité

Les conditions :

-Poste a pourvoir au 01/01/2027 au plus tard, CDI & temps plein

-Classement conventionnel selon la CCNT du 15 mars 1966 (Comprenant le versement de I'indemnité
mensuelle Laforcade)

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) 4 :
MAISON D’ACCUEIL SPECIALISEE, Madame la Directrice 481, rue Berthelot 59220 — DENAIN
Ou secretariat. mas@apei-denain
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